BAREMO DE PUNTOS - GUARDIA CIVIL

(Texto publicado en el BOE el 7 de Mayo del 2009)
Establecido en virtud del articulo 6.2 del Reglamento aprobado por Real Decreto 597/2002, de 28 de Junio (B.O.E. nim. 155).
Para su inclusién en la fase de concurso, debe cumplimentarse el apéndice X1 y ser remitido con la instancia, solamente se

consideraran aquellos méritos que figuren en este Apéndice y que se posean en el plazo de presentacion de instancias.

1. MERITOS PROFESIONALES:

La puntuacidn obtenida por méritos profesionales seré la suma de los que se posean, conforme a los apartados de este
punto, no pudiendo rebasar los 18 puntos.
A) EXCLUSIVO PARA PLAZAS RESERVADAS A MILITARES DE TROPA Y MARINERIA (conforme la
Ley 8/2006, de tropa y marineria)
1.1. Haber cumplido el servicio militar como militar de reemplazo ..........cccocvvineinciiicisiieens 1 punto
1.2. Tiempo de servicios prestados como militar profesional de tropa y marineria:
1.2.1. Quienes ostenten dicha condicion:
Por afios completos de servicios como militar profesional de tropa y marineria (conforme Ley

8/2006, de tropa y marineria), hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias:

(07T a oo I U3 (o 1SS 5 puntos
SIS AR0S ...veuviieieie ettt 6 puntos
SHELE AMIOS .. vttt 7 puntos
L@ Tod T =T oL 8 puntos
NUBVE A0S ...ttt 9 puntos
DIEZ A0S 0 MAS ....veviiiieiei ittt 10 puntos

1.3. Por el empleo maximo alcanzado como militar de tropa y marineria, en la actualidad o con anterioridad, en
cualquier Ejército:
IR T8 I O oo TSRS 3 puntos
1.3.2. CAD0 10 it e e nres 6 puntos

B) EXCLUSIVO PARA PLAZAS DE ACCESO LIBRE

1.4. Haber cumplido el servicio militar como militar de reemplazo............ccoceovriiiiriiniinsi s 1 punto
1.5. Cada afio completo de servicio en la Administracion General del Estado (incluye servicios como militar).....
........................................................................................................................................................... 1 punto

1.6. Por la categoria de pertenencia, conforme al empleo maximo alcanzado, como militar profesional, en cualquier

Ejército, Cuerpo o Escala:

L I I o] o YA 10 T 1T T SRS 2 puntos

1.6.2. SUDOTICIAL....cveieiceicc e e nns 6 puntos

1.6.3. OFICIAN ..ot 10 puntos

1.7. Tiempos de servicios prestados como Reservista Voluntario desde que se adquiera la citada condicién ........
............................................................................................................................................ 0,03 puntos/mes.

www.academiacervantes.net




BAREMO DE PUNTOS - GUARDIA CIVIL

2. OTROS MERITOS (COMUN A TODAS LAS MODALIDADES DE ACCESO):

La puntuacion obtenida por otros méritos sera la suma de los gue se posean, conforme a los apartados de este punto,
no pudiendo rebasar los 42 puntos.

2.1. Titulo de la Escuela Oficial de Idiomas o acreditacion de un perfil linglistico en Inglés, Francés y Aleman. Para un
idioma concreto solamente se contabilizara el titulo o certificado aportado de mayor puntuacién segun el siguiente
baremo:
2.1.1. Perfil INQUISTICO 4.4.4.4 O SUPETION ....c.oiiveeeieiiieeetee sttt 8 puntos
2.1.2. Perfil lingistico 3.3.3.3 6 superior o Certificado de aptitud del Ciclo Superior o Certificado de Nivel
AVANZAA0 e 18 E.O.L...oiiiiii i 6 puntos
2.1.3. Perfil lingiiistico 2.2.2.2 6 superior o Certificacion académica del Ciclo Elemental o primer curso de Nivel
INtErmMedio de 12 E.O.L ..ot 4 puntos

No se valorard un perfil linguistico inferior al 2.2.2.2.

La acreditacion de los perfiles lingiisticos se haran de acuerdo a la Orden Ministerial DEF/1815/2003 de 23 de junio,
por la que se regulan los procedimientos para determinar el conocimiento en materia de idiomas extranjeros en el
ambito de las Fuerzas Armas (B.O.E. nim. 158).

2.2. Estar en posesion de titulo o certificado de:
2.2.1. Titulacion Universitaria Oficial de Licenciado, Ingeniero o Arquitectura o superior ............... 8 puntos
2.2.2 Titulacién Universitaria Oficial de Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto técnico.......... 6 puntos
2.2.4. Selectividad, Bachiller Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion o equivalente académico...
............................................................................................................................................................. 3 puntos

Para la valoracidn, solamente se considerara la mayor titulacién académica de las aportadas.

Los Titulos oficiales académicos objeto de baremo seran los expedidos por los centros u 6rganos competentes del
Ministerio de Educacion y Ciencia o Comunidad Auténoma que tenga transferida esta competencia y podran ser
sustituidos por el resguardo provisional emitido por el Centro oficial habilitado para la expedicién del titulo.

No seran objeto de baremacion: las pruebas o titulaciones que so6lo facultan o pueden servir para acceder a
determinadas ensefianzas; las que Gnicamente tengan declarada o reconocida, por drgano competente, su equivalencia a
efectos profesionales o laborales con alguna titulacién Terminal académica concreta del sistema educativo general
vigente; las que Unicamente permitan participar en los procesos selectivos de ingreso en los correspondientes Cuerpos y
Escalas de la Administracién del Estado y deméas Administraciones Pablicas; y los diplomas y titulos propios de las

Universidades que no estén homologados mediante Real Decreto.

2.3. Estar en posesion de:

2.3.1. Permiso de Conduccion de 1a Clase A 0 A2 .......cvcveviieicecece e 4 puntos
2.3.2. Permiso de Conduccion de las clases C1, C, C1+E, D1, D, DI+E .....cccocoveivivvcvercennnnnn. 2 puntos
2.3.3. Permiso de Conduccion de las clases C+E, DHE ..o 4 puntos

Para la valoracién, se consideraran los que se posean, siendo los apartados 2.3.2 y 2.3.3 excluyentes entre si (se puede

puntuar en uno o en otro apartado, no en los dos). La puntuacién maxima a obtener en este apartado no superara los 8 puntos.
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2.4 Tiempo como deportista de alto nivel:

Quienes hayan ostentado dicha condicién (acreditada conforme al Real Decreto 971/2007 de 13 de Julio, sobre Deportistas de
alto nivel y alto rendimiento) en los Gltimos cinco afio a contar desde la adquisicion de tal condicién hasta la fecha de

finalizacion del plazo de presentacion de instancias, de acuerdo a los periodos de tiempo y grupo en que hubieran estado
incluidos en los previstos en el articulo 4 del citado Real Decreto que se sefialan a continuacion:

- Incluidos en el Grupo A: 0,35 puntos por cada afio completo
- Incluidos en el Grupo B: 0,25 puntos por cada afio completo

Incluidos en el Grupo C: 0,20 puntos por cada afio completo

Solo se computara la puntuacién mas alta resultante del calculo efectuado segun el parrafo anterior.

2.5 La valoracion de la puntuacion obtenida por los aspirantes en la fase de concurso sera como maximo de sesenta (60 puntos
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